
Мобильность работников в период кризиса
COVID-19 (3/18/20)
В наши дни выполнение трудовых обязанностей за пределами страны постоянного проживания
является общепринятой практикой. Работников часто командируют на другие предприятия группы,
расположенные в зарубежных государствах. Помимо этого, в поисках лучших предложений люди
временно или на длительный срок уезжают работать за границу. Такое перемещение работников
всегда нужно оценивать с точки зрения нормативно-правовых актов в области налогообложения,
поскольку пребывание в другом государстве может повлиять на статус налогового резидента. В
данной статье – о вопросах налогообложения, которые могут возникнуть в связи с установленными
во время кризиса COVID-19 ограничениями передвижения.

Izlasiet visu īsziņu ne tikai virsrakstu, kļūstot par abonētāju
Kā abonētājs Jūs varat piekļut ne tikai pilnām īsziņām, bet arī uzdot jautājumus PwC ekspertiem.
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