
Развитие практики и нормативного
регулирования в определении статуса
работников платформ 2/15/24
Пока регулирование работы на платформах еще не принято, юридические рамки законодателя
Европейского союза (ЕС) и Суда ЕС живут параллельной жизнью. В марте обозначились новые,
но в то же время объединяющие точки отсчета в обоих направлениях,  и самые зоркие могут
начинать искать ответ на вопрос, являются ли работники платформ (доставщики еды) наемными
работниками или самозанятыми.

Izlasiet visu īsziņu ne tikai virsrakstu, kļūstot par abonētāju
Kā abonētājs Jūs varat piekļut ne tikai pilnām īsziņām, bet arī uzdot jautājumus PwC ekspertiem.
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